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Към сигнал. № 115/17.11.2011 г.     

 
До 
Г-н С С 

                                                                                                Кмет на 
                                                                                                кметство Г* 
 

Уважаеми господин С, 
 
Във връзка с Ваше запитване за даване на тълкуване относно наличие на конфликт на 

интереси в случай, че Вие като кмет на кметство Г, полагате труд по граждански договор 
извън работно време, Ви уведомявам за следното: 

Специалните изисквания за заемане на длъжност кмет се съдържат съответно в чл. 38, 
ал. 7 и чл. 41 от Закона за местно самоуправление и местна администрация. В тези текстове 
подробно и изчерпателно са посочени несъвместимостите, които са пречка за упражняване 
на длъжностите по смисъла на чл. 5 от Закона за предотвратяване и установяване на 
конфликт на интереси. 

Предвид на това обстоятелство, няма пречка като кмет на Кметство Г, да полагате 
труд извън работно време по граждански договор сключен с нотариус с район на действие – 
района на *** районен съд. 

С настоящето искаме да Ви напомним, че при заемане на публична длъжност за 
лицето възникват задълженията по чл. 12 от ЗПУКИ за деклариране на факти и 
обстоятелства, имащи отношение към конфликта на интереси. В 7-дневен срок от 
встъпването си в длъжност следва да подадете декларация за несъвместимости по чл. 12, т. 1 
от ЗПУКИ. В 1-мсечен срок от встъпването си в длъжност следва да подадете декларация по  
чл. 12, т. 2 от ЗПУКИ. В точка трета на същата се посочват договори с лица, които извършват 
дейност в области, свързани с вземаните от лицето, заемащо публична длъжност, решения в 
кръга на неговите правомощия или задължения по служба. В тази част от декларацията 
следва да обявите сключения от Вас граждански договор за връчване на служебни документи 
на частни кантори. Във всички случай на промяна на в декларираните в декларацията по чл. 
12, т. 2 обстоятелства следва да подадете в 7-дневен срок от настъпването на промяната 
декларация по чл. 12, т. 3 от ЗПУКИ. 

В случай на съмнения за конфликт на интереси при упражняване на правомощия ви, 
следва да се обръщате към КПУКИ като компетентен орган по предотвратяване и 
установяване на конфликт на интереси. 

 
Адрес за кореспонденция на комисията е в гр. София, пк 1000, бул. „Витоша” № 18, 

ет. 5. 
 

С уважение,  
 
Филип Златанов 
Председател на 
Комисията за предотвратяване  
и установяване на конфликт на интереси 

Р Е П У Б Л И К А Б Ъ Л Г А Р И Я 
 

КОМИСИЯ ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И УСТАНОВЯВАНЕ НА 
КОНФЛИКТ НА ИНТЕРЕСИ 

 
 

 
 


