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Р Е П У Б Л И К А     Б Ъ Л Г А Р И Я 

 

КОМИСИЯ ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И УСТАНОВЯВАНЕ  

НА КОНФЛИКТ НА ИНТЕРЕСИ 
 

 

РЕШЕНИЕ ЗА ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ПРОИЗВОДСТВОТО   

ПО СИГНАЛ С РЕГ. № С-333/04.12.2013г. 

 

 

№ РП-333-13-087 

 

 

Гр. София, 31.03.2014 г. 

 

 

Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси, в състав:  

 

 

Членове:    Катя Станева 

   Николай Николов 

   Паскал Бояджийски 

 

 

При участието на стенографа Р.Н., като изслуша доклада на дирекция „Правна” по 

сигнал с рег. № С-333/04.12.2013г. за да се произнесе, взе предвид следното:  

 

Производството е по реда на чл. 24, ал. 1 от ЗПУКИ, образувано по сигнал, подаден от 

************************, заведен в регистъра на сигналите по чл. 22и от ЗПУКИ с рег. № 

С-333/04.12.2013г. 

Сигналът е насочен срещу следните лица: 

1. Ю.М.Б. ЕГН *************** – началник на отдел „Регулация и кадастър“ в 

Община Самоков; 

2. ЕАР-П ЕГН *************** – директор на дирекция „ТСУЕП“ в Община 

Самоков. 

 

В сигнала се твърди, че на проведено редовно заседание на Общински съвет Самоков 

на 25.04.2012г. във връзка с докладна записка на кмета на Община Самоков относно 

изтичането мандата на Ю.М.Б. и Е.Р.-П. като представители на Община Самоков в Съвета на 

директорите на „Р.-С.-2004“ АД, станало ясно, че същите са служители в Община Самоков. За 
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едновременното съвместяване на длъжностите в Съвета на директорите и в администрацията 

на Община Самоков двете лица са получавали възнаграждения, което според лицата, подали 

сигнала, се явява нарушение на чл. 7, ал. 3 от Закона за държавния служител. 

Със сигнала се иска Комисията да провери за целия период какъв е размерът на 

неправомерно получените възнаграждения и да се ангажира наказателна и административна 

отговорност за тези нарушения. 

 

Към сигнала са приложени следните доказателства: Протокол №7/25.04.2012г. на 

Общински съвет Самоков; Справка в Търговския регистър по партидата на „Р.-С. 2004“ АД. 

 

Комисията служебно е събрала следните доказателства: Заповед №7/29.09.2000г.; 

Трудов договор №33/24.02.1992г.; Длъжностна характеристика на Ю.М.Б.; Декларация по чл. 

12, т. 2 от ЗПУКИ на Ю.М.Б.; Заповед №1017/29.07.2980г.; Заповед№8/29.09.2000г.; 

Допълнително споразумение №10/19.10.2004г.; Длъжностна характеристика на Е.А.Р.-П.; 

Декларация по чл. 12, т. 2 от ЗПУКИ на Е.А.Р.-П.. 

 

 

 

След като обсъди събраните в хода на административното производство 

доказателства, комисията установи следното от фактическа страна: 

 

 

Лицата, подали сигнала, са надлежно идентифицирани. 

В хода на производството се установи, че Ю.М.Б. заема длъжността началник на отдел 

„Регулация и кадастър“ в Община Самоков, по силата на Заповед №7/29.09.2000г. Същият е 

подал декларация по чл. 12, т. 2 от ЗПУКИ на 31.03.2009г., в която е посочил, че е председател 

на Съвета на директорите на „Р.-С.-2004“ АД от квотата на Община Самоков. 

Е.А.Р.-П. е назначена на длъжност началник отдел „СИП“, по силата на Заповед 

№8/29.09.2000г. С Допълнително споразумение №10/19.10.2004г. същата е преназначена на 

длъжността директор на дирекция „Териториално и селищно устройство, евроинтеграция и 

инвестиционна политика“. На 29.01.2009г. е подала декларация по чл. 12, т. 2 от ЗПУКИ, в 

която е посочила участие в Съвета на директорите на „Р.-С.-2004“ АД като представител на 

Община Самоков. 

 

 

 

Видно от справка в Търговския регистър към Агенцията по вписванията, „Р.-С.-2004“ 

АД е търговско дружество, регистрирано с Решение  №1 от 20.10.2005 г. по ф.д. №1160 /2005 

на Cофийски окръжен съд.  

Община Самоков е акционер, притежаващ 25% от капитала на дружеството. 
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С Решение №1236 от 25.03.2010г. Общински съвет Самоков е избрал Ю.М.Б. и Е.А.Р.-

П. за членове на Съвета на директорите на „Р.-С.-2004“ АД. 

 

 

 

След като обсъди събраните в хода на административното производство 

доказателства, комисията достигна до следните правни изводи: 

 

 

Предпоставките за започване на производството по установяване на конфликт на 

интереси са уредени в чл. 23 и чл. 24 от ЗПУКИ. При наличието им Комисията е длъжна да 

започне, проведе и приключи производството, спазвайки принципа на служебното начало по 

чл. 9, ал. 1 от АПК. При липса на предвидените в закона условия производството не може да 

бъде образувано и следва да се прекрати. 

Съгласно разпоредбата на чл. 23 и чл. 24 от ЗПУКИ сигналът не трябва да е анонимен и 

следва да съдържа данни за нарушения на закона – упражнени правомощия, време, място на 

извършване, както и сведения за нарушителя. В случая се установи, че сигналът не е 

анонимен, същият е подаден от идентифицирано лице по смисъла на чл. 17 от Правилника за 

организацията и дейността на Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на 

интереси.  

В сигнала не са посочени конкретни нарушения на забраните, регламентирани в 

ЗПУКИ по повод на правомощия или задължения по служба, осъществени от двете лица, като 

твърденията по същество са за наличие на несъвместимост предвид заеманите от тях 

длъжности в Община Самоков и „Р.-С.-2004“ АД. Съгласно трайната и непротиворечива 

практика на Върховния административен съд Комисията не се произнася по отношение 

прилагането на правилата за несъвместимост за лицата, заемащи публична длъжност. 

Изключителната компетентност по този въпрос има органът по избора или назначаването. В 

конкретния случай това е кметът на общината. 

Във връзка с горното, Комисията приема, че така подаден, сигналът не отговаря на 

изискванията, установени в чл. 17, ал. 3, т. 6 от Правилника за организацията и дейността на 

Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт н интереси /ПОДКПУКИ/. 

Наличието на данни за извършено нарушение на разпоредбите на ЗПУКИ е основна 

процесуална предпоставка за продължаване на производство за установяване на конфликт на 

интереси, за която предпоставка КПУКИ следи служебно.  

 

 

С оглед на гореизложеното и на основание . чл. 27, ал. 2, т. 6 от АПК, във вр. чл. 7, т. 3 

от ПОДКПУКИ, КОМИСИЯТА ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И УСТАНОВЯВАНЕ НА 

КОНФЛИКТ НА ИНТЕРЕСИ 
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Р Е Ш И : 

 

 

ПРЕКРАТЯВА производството по сигнал с рег. № С-333/04.12.2013г., подаден против 

Ю.М.Б., ЕГН *************** – началник на отдел „Регулация и кадастър“ в Община 

Самоков, поради липса на данни за нарушение на разпоредбите на ЗПУКИ в сигнала. 

 

ПРЕКРАТЯВА производството по сигнал с рег. № С-333/04.12.2013г., подаден против 

Е.А.Р.-П., ЕГН *************** – директор на дирекция „ТСУЕП“ в Община Самоков, 

поради липса на данни за нарушение на разпоредбите на ЗПУКИ в сигнала.  

 

Решението се съобщава на лицата по чл. 27, ал. 4 от ЗПУКИ. 

 

 

Катя Станева 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

Николай Николов 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

Паскал Бояджийски  

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

 

 


