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Р Е П У Б Л И К А  Б Ъ Л Г А Р И Я 

 

КОМИСИЯ ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И УСТАНОВЯВАНЕ НА КОНФЛИКТ НА 

ИНТЕРЕСИ 

 

Р Е Ш Е Н И Е 

 

ЗА ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ПРОИЗВОДСТВО 

 

№ РП-100-16-101 

гр. София, 28.06.2016 г. 

 

Днес, на 28.06.2016 г., Комисията за предотвратяване и установяване на 

конфликт на интереси в състав: 

 

Катя Станева 

Николай Николов  

Паскал Бояджийски 

 

При участието на стенографа К. Петрова, като изслуша докладвания от дирекция 

„Правна” сигнал с рег. № С-2016-100/ 09.05.2016 г., за да се произнесе, взе предвид 

следното:  

Производството е по реда на чл. 23, ал. 1, пр. 1 от Закона за предотвратяване и 

установяване на конфликт на интереси (ЗПУКИ) и е образувано въз основа на сигнал, 

подаден от****************************, вписан в регистъра по чл. 22 и, ал. 1 от 

ЗПУКИ с рег. №С-2016-100/09.05.2016 г.  

Сигналът е подаден против Г.А.- общински съветник в Общински съвет- С. и 

началник на хирургично отделение в МБАЛ „С*****“, О.М.- лекар в МБАЛ „С*****“ и 

Д.С.- Главна медицинска сестра в същото  медицинско заведение. 

По същество, в сигнала се твърди, че на 19.04.2016 г. в МБАЛ „С*****“, град С., 

е проведен конкурс за „Старша медицинска сестра на хирургично отделение“. Със 

заповед на управителя на МБАЛ е назначена конкурсна комисия, състояща се от четири 

члена, за извършване на втори етап от конкурса. В състава на комисията е включен 

Г.А.- началник „Хирургично отделение“, който е и общински съветник в Общински 

съвет- С. и като такъв следва да осъществява контрол на дейността на общинските 

дружества. В комисията са включени и О.М.- неонатолог и Д.С. – Главна медицинска 

сестра в МБАЛ „С*****“. Твърденията са, че М. е участвала в конкурсната комисия, 

независимо от обстоятелството, че кандидат е поискал отвода й, а С. също била 

кандидат за длъжността „Старша сестра на Детско отделение.“ 

 Към сигнала са приложени като доказателства:*****, *****, гр. С., Заповед 

№05-123/ 21.04.2016 г. и Заповед №05-116/ 18.04.2016 г. на Управителя на МБАЛ 

„С*****“, гр. С. 

При проверката относно допустимостта на сигнала е установено, че същият не 

отговаря на изискванията на чл. 17, ал. 3, т. 6 от Правилника за организацията и 

дейността на Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси 

(ПОДКПУКИ).  

В тази връзка, при спазване на процедурата по чл. 30, ал. 2 от АПК, на 

сигналоподателя е предоставена възможност в 3-дневен срок от уведомяването да 

отстрани констатираните нередовности, но същите не са отстранени в указания срок.  
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В получения отговор са изложени твърдения, повтарящи по същество тези в 

първоначалния сигнал и са приложени 2 бр. удостоверения. 

Комисията е изискала от Общински съвет- С. и е получила доказателства за 

служебното качество  на Г.А.– клетвен лист и декларации по чл.12 ЗПУКИ и от МБАЛ 

„С*****“, С.- за О.М.: Заповед за назначаване №17/01.01.1983 г., Заповед за 

преназначаване №00019/06.03.1988 г., Трудов договор № 04-829/ 27.06.1990 г.и 

допълнително споразумение към него от 14.12.2015 г., длъжностна характеристика и за 

Д.С.: Трудов договор №04-74/ 20.11.2012 г., допълнително споразумение към него от 

14.12.2015г. и длъжностна характеристика.  

Направила е и справки в НБД „Население“, в регистър НОИ, в Търговски 

регистър и на официалната страница на МБАЛ „С*****“, гр. С. 

 

От събраните в хода на административното производство доказателства 

Комисията установи следното от фактическа страна: 

  

Сигналът е подаден от физическо лице, с посочени три имена и адрес.  

Г.И.А., ЕГН*********, е избран за общински съветник в Общински съвет– С. на 

местни избори` 2015 г. Същият е подписал клетвен лист на 11.11.2015 г. и е подал 

декларации по чл.12, т.1 и т.2 от ЗПУКИ на 18.11.2015 г. 

Видно от справка в регистър НОИ и от справка на електронната страница на 

МБАЛ „С*****“, ЕООД, гр. С., Г.А. е назначен на работа по трудов договор в МБАЛ 

„С*****“ ЕООД на 27.10.2005 г., а от 31.01.2008 г. е назначен на длъжност „Началник 

на хирургично отделение“. 

МБАЛ „С*****“ ЕООД, ЕИК*****, гр. С., е вписано в Търговския регистър на 

19.02.2009 г. Същото е създадено чрез преобразуване на Общинска болница „С*****“- 

С., на основание Заповед №РД 20-61/ 10.08.2000 г. на Министъра на здравеопазването. 

Едноличен собственик на капитала на дружеството е Община С. Управител на 

дружеството е И.С.Т. 

О.С.М., ЕГН*********, е назначена като лекар в Районна болница- С. със 

Заповед № 17/ 03.01.1983 г., преобразувана със заключителните разпоредби на Закона 

за местно самоуправление от 1991 г. в Общинска болница „С*****“- С., а с 

Допълнително споразумение от 14.12.2015 г. е назначена на длъжността „Лекар 

неонатология“ в МБАЛ „С*****“ ЕООД, гр. С., видно от представените по преписката 

доказателства. 

Д.Н.С., ЕГН*********, е назначена на длъжност „Главна медицинска сестра“ в 

МБАЛ „С*****“ЕООД, гр. С. по Трудов договор №04-74/ 20.11.2012 г., за срок до 

19.11.2015 г. С Допълнително споразумение от 14.12.2015 г. тя е преназначена на 

същата длъжност за нов срок – до 13.12.2018 г., видно от представените по преписката 

доказателства. 

 

При така установената фактическа обстановка, Комисията за 

предотвратяване и установяване на конфликт на интереси стигна до следните 

правни изводи: 

 

Предпоставките за започване на производството за установяване на конфликт на 

интереси са уредени в чл. 23 и чл. 24 от ЗПУКИ, съответно в чл. 17, ал.3 от 

ПОДКПУКИ – сигналът се подава в писмена форма и съдържа: три имена, адрес, дата и 

подпис на подател; имената на лицето, срещу което се подава сигнала, заеманата от 

него длъжност и месторабота; данни за твърдяно нарушение на ЗПУКИ, като място и 

период на извършване на нарушението, описание на деянието. При наличието на 
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посочените предпоставки Комисията е длъжна да започне, проведе и приключи 

производство, спазвайки принципа на служебното начало, съгласно чл. 9 от 

Административнопроцесуалния кодекс (АПК). При липсата на предвидените в закона 

условия производството следва да се прекрати.  

Сигналът е подаден от лице, идентифицирано по смисъла на чл. 17, ал. 3, т. 1 от 

ПОДКПУКИ. 

Г.И.А., в качеството си на общински съветник в Общински съвет- С. е лице, 

заемащо публична длъжност по смисъла на чл. 3, т. 9 от ЗПУКИ.  

Не се твърди, а и не се установи от събраните по преписката доказателства А. да 

е упражнил правомощия като такъв. 

Наличието на данни за нарушение на ЗПУКИ - упражнени правомощия по 

служба от лицето, заемащо публична длъжност в негов или на свързано с него лице 

частен интерес, е предпоставка за редовност на сигнала по чл.17, ал.3, т. 6 от 

ПОДПУКИ.  

При спазване на чл. 30, ал. 2 от АПК, Комисията е предоставила възможност на 

подателя на сигнала да отстрани констатираните нередовности, но същите не са 

отстранени в указания срок, което съгласно чл. 56, ал. 2 от АПК е основание за 

прекратяване на производството.  

Г.И.А., в качеството си на Началник на хирургично отделение, О.С.М., като 

лекар и Д.Н.С., като главна сестра в МБАЛ „С*****“ ЕООД, гр. С., не притежават 

качеството „лице, заемащо публична длъжност“, т.к. заеманите от тях длъжности не 

попадат сред изчерпателно изброените в чл.3 от ЗПУКИ.  

Това е така, тъй като с оглед разпоредбата на чл.3, т.23 от ЗПУКИ, качеството на 

лица, заемащи публична длъжност притежават управителите и членовете на органи на 

управление или контрол на лечебното заведение, каквито А., С. и М. не са.  

Наличието на лице, заемащо публична длъжност е съществена 

материалноправна предпоставка за провеждане на производството от Комисията, за 

която тя следи служебно. Липсата на тази предпоставка– субект, или лице, заемащо 

публична длъжност, срещу което да се проведе административното производство, се 

явява пречка за разглеждане на сигнала и е основание за прекратяване на 

производството по отношение на М. и С. 

 

Предвид изложеното, на основание чл. 56, ал. 2, във връзка с чл. 30, ал. 2 и чл. 

27, ал. 2, т. 6 от АПК, във връзка с чл. 3 от ЗПУКИ и чл. 7, т. 3 във връзка с чл. 17, ал. 3, 

т. 6 от ПОДКПУКИ, Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на 

интереси  

 

Р Е Ш И:  

 

ПРЕКРАТЯВА производството по сигнал с рег. № С-2016-100/ 09.05.2016 г.,  

против Георги Иванов Алексиев, ЕГН *********  – лице, заемащо публична длъжност, 

по смисъла на чл. 3, т. 9 от ЗПУКИ. 

 

ПРЕКРАТЯВА производството по сигнал с рег. № С-2016-100/ 09.05.2016 г.,  

против Оля Стефанова Малчева, ЕГН*********. 

 

ПРЕКРАТЯВА производството по сигнал с рег. № С-2016-100/ 09.05.2016 г.,  

против Димитрина Николова Сугарлиева, ЕГН*********. 
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Решението се съобщава на лицата по чл. 27, ал. 4 от Закона за предотвратяване и 

установяване на конфликт на интереси. 

 

 

Катя Станева 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

 

Николай Николов  

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

 

 Паскал Бояджийски 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интерес 


